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DOHOD A 21/42/010/125
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a dalsich
zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v

zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,dohoda®)

1. Urad préce, socidlnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce
V mene ktorého koné: Ing. Daniel Tiza, MBA, riaditel’ tradu
ICO: 30794536
(d’alej len ,,arad®)
a

2. Obec, rozpoltova organizacia, ktorej zriad’ovatelom je obec, alebo prispevkova
organizicia, ktorej zriad’ovatel’om je obec, resp. organizitor dobrovol’nickej ¢innosti
(urad vyberie hodiace sa)
Obec Kristy
Sidlo: Kristy 83, 072 55 Porostov
V mene ktorého kon4: Anna JanoSov4, starostka obce
ICO: 00325384

(d’alej len ,,organizéator*)

(Urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,0¢astnici dohody )
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikdcia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskor§ich predpisov (d’alej len
,»Zakon o pomoci v hmotnej nidzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat innost blizSie Specifikovani
v ¢lanku 1T tejto dohody, ato prostrednictvom osdb podla § 1 ods. 2 zédkona o pomoci v
hmotnej nadzi nachédzajicich sa v hmotnej nadzi podla podmienok zakona o pomoci v
hmotnej nidzi (d’alej len ,,ob¢ania®), ktorych Gcast’ za tymto Gcelom zabezpedi Grad.

2. Zaobdana sa na ulely tejto dohody povazuje plnolety ¢len doméacnosti podla § 10 ods. 3 a ods.
5 zékona o pomoci v hmotnej nidzi okrem &lenov domacnosti podla § 10 ods. 10 zékona
0 pomoci v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obanom na
splnenie zadkonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej niidzi.

Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti



1.

4.

Vykon cinnosti obcanov blizSie $pecifikovanej v odseku 4 tohto ¢lanku sa uskutodiiuje

vrozsahu 32 hodin mesaéne urcenych pre jedného ob&ana alebo v rozsahu hodin podla § 10

ods. 5 pism. b) zdkona o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného obéana, a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec, rozpodtovii organizéciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad’ovate'om je obec,

b) préc na predchddzanie mimoriadnej situdcii, po¢as vyhldsenej mimoriadnej situdcie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadne;j situacie.

Organizétor je povinny zabezpelit' vykondvanie aktivac¢nej ¢innosti v dobe od 01.01.2022 do
31.12.2022.

Miesto vykonu ¢innosti:
kataster Obce Kristy

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce
- ¢innosti na predchddzanie mimoriadne;j situacie

- éinnosti poCas mimoriadnej situacie
- ¢innosti pri odstraiiovani nasledkov mimoriadnej situacie

5.

Denné ¢asové vymedzenie resp. poet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :
0d 8,00 do 12,00 hod., teda 4 hodiny, ( pondelok az Stvrtok )

Denné ¢asové vymedzenie podl'a predchadzajiceho odseku moZzno zmenit’,
a) ak sa jednd o zmenu dlhodobtl (zmena trvajiuca viac ako 30 dni) dohodou G&astnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jednd ozmenu kratkodobl (zmena trvajica najviac 30 dni) oznidmenim
organizatora Uradu v elektronickej podobe.

Poclet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budii zabezpedovat’ ¢innosti podla odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 15

Clénok III
Prava a povinnosti dradu

. Urad bude obsadzovat’ ob&anmi miesta vytvorené organizdtorom v zmysle odseku 7 &ldnku II

tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat.

Urad sa zaviizuje zabezpedit:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomécok (d’alej len ,,PP)

¢) urazové poistenie ob¢anov,

Urad je opravneny koordinovat a kontrolovat’ Giast ob&anov na &innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zdkona o pomoci v hmotnej

nidzi, zaznamenavat’ zistené skutoCnosti a prejednévat’ ich s organizatorom.
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Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizitor sa zavizuje zabezpelit dodrziavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.
Organizator sa zavizuje zabezpedit':

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

c) zaskolit' obdanov o BOZP,

d) tuschovu, evidenciu, vyddvanie OOPP a PP ob&anom na zadiatku &innosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonéeni vykonu &innosti.

Organizator je povinny zabezpecit' nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situdcie, nidzového
stavu alebo vynimo¢ného stavu (d’alej len ,krizova situdcia®) a na d’alie obdobie bezprostredne
nasledujice po skonceni krizovej situdcie, dodrZiavanie vSeobecnych zdsad prevencie a
zékladnych podmienok na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP) a
na vyluCenie rizik a faktorov podmietiujicich vznik pracovnych urazov, choréb z povolania a
inych poSkodeni zdravia z prace podl'a zakona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov
vykondvajucich ¢innosti podmietiujice vznik ndroku na divku v hmotnej nudzi vo vyske
nezniZenej podla § 10 ods. 3 az 13 zakona o pomoci v hmotnej nadzi. Organizétor je povinny
zabezpecit vSetky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dbvodu
vyhlasenia krizovej situdcie.

Organizator sa zavizuje odovzddvat mesaénu evidenciu dochddzky ob&anov nasledovnym
spdsobom: osobne.

Organizator sa zavdzuje predlozit mesadnli evidenciu dochddzky ob&anov tradu vizdy 1.

pracovny defni kalenddrneho mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, za Kktory evidenciu
predklada.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s tradom pri plneni odseku 3 &lanku IIT tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z kontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat' pravdivo do mesadnej
evidencie dochadzky ob¢anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto &lanku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stilade so zdkonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za lelom organizacie a koordinicie &innosti obéana $pecifikovanej v &lanku II tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, Grad ustanovuje kontaktni osobu (koordindtor aktiva¥ného centra

uradu):

Meno a priezvisko: Adriana Motuzova

Telefonne Cislo:+421 56 2441 620, +421 905 926 623
E-mailovd adresa: Adriana.Motuzova@upsvr.gov.sk

Za Ucelom organizacie a koordindcie innosti ob&ana $pecifikovanej v &lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizdtor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora):



Meno a priezvisko: Anna JanoSova
Telefonne ¢islo: +421566598415
E-mailové adresa: kristy@lekosonline.sk

Kontaktné osoby ustanovené ulastnikmi dohody st povinné spolupracovat’ pri koordinécii
obCanov a vedeni mesanej evidencie dochddzky obfanov zicastiiujucich sa na vykone ¢innosti,
a zabezpecdit’ podpisanie tejto evidencie Statutdrnym organom organizéatora, pripadne kontaktnou
osobou oprdvnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnoruénymi podpismi ob¢anov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Této dohoda sa uzatvara na dobu uréitd a to od nadobudnutia jej iéinnosti do 31.12.2022.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moZné predasne ukongit' doruenim pisomného
oznamenia o jej pred¢asnom ukonceni druhému udastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najméd ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku II tejto dohody,
alebo bude brénit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zakona o pomoci v hmotnej nidzi, trad mdze od dohody odstupit’; odstipenim tGradu od dohody
tato zaniké ditom dorucenia ozndmenia o odstipeni organizatorovi.

Cléanok VII
Osobitné protikorupcné ustanovenia

Utastnici dohody sa nesmt dopustit’, nesmi schvalit, ani povolit' Ziadne konanie v savislosti s
dojedndvanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by udastnici dohody
alebo osoby ovladané ucastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vieobecne
zavizné pravne predpisy. Tato povinnost’ sa vztahuje najmd na neopradvnené plnenia, vritane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym &initefom, zdstupcom alebo
zamestnancom orgdnov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych ¢initelov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

Utastnici dohody sa zavizuj, Ze nepontiknu, neposkytnu, ani sa nezaviazu poskytnit’ ziadnemu
zamestnancovi, zdstupcovi alebo tretej strane konajlicej v mene druhého Géastnika dohody a
rovnako neprijmd, ani sa nezaviazu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého ucastnika dohody Ziadny dar, ani intt vyhodu, &i petiazni alebo inu, v
stvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Utastnici dohody sa zavizuji bezodkladne informovat druhého tdastnika dohody, pokial’ si
budt vedomi alebo budi mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojedndvani, uzatvarani
alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatviranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty uc¢astnikovi dohody alebo zastupcovi G&astnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, mdze u¢astnik dohody od dohody odstapit’.*

Clanok VIII
Zaverefné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vZdy aj, ak pravny
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Ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je GZastnikmi dohody podpisany zaruéenym
elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou petatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny originl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

-V kazdom pisomnom styku st G¢astnici dohody povinni uvadzat &islo tejto dohody.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych, podpisanych oboma tiéastnikmi dohody a
zverejnenych v Centrélnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla &l. IT ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitel'nou stdastou.

. Urad a organizétor sa dohodli ¥e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni z4vizkov
vyplyvajacich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

. Tato dohoda nadoblida platnost’ diiom jej podpisania G&astnikmi dohody a G¢innost’ diom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

. Utinnost' tejto dohody skon¢i uplynutim doby uvedenej vodseku 1 &lanku VI alebo
podla odseku 2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne a ddsledne
precitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nipadne nevyhodnych podmienok a
na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

»(ddtum v elektronickom podpise) »(détum v elektronickom podpise)
Za organizatora: Za Urad:
»(podpisané elektronicky podla zakona & 272/2016 Z. z.)“ ,(podpisané elektronicky podla zékona & 272/2016 Z. z.)“
Anna JanoSova Ing. Daniel Tiza, MBA
Statutarny zastupca organizatora riaditel’ Gradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

dna dia
Anna JanoSova Ing. Daniel Tiza, MBA
Statutdrny zastupca organizitora riaditel’ uradu



